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Krankenversicherung 1 Versicherungen

Baustein zur betrieblichen Krankenversicherung

Zahnersatz — prozentual

Gesunde und gepflegte Zahne - keine Frage des Geldes mehr!

Die bKV-Produkte der Barmenia sind schon von der Anlage her zielorientiert ausgerichtet, attraktiv
gestaltet und prozessoptimiert umgesetzt — mit den Bedurfnissen des Mittelstands im Fokus.

Insbesondere beim Zahnersatz sind in der Vergangenheit die Leistungen der gesetzlichen Kranken-
versicherung immer weiter eingeschrankt worden. Versicherte, denen der Anspruch auf eine Grund-
versorgung nicht genligt, miissen mit hohen Zuzahlungen rechnen. Deshalb werden insbesondere
Zusatzversicherungen fiir den Bereich Zahnersatz sehr stark nachgefragt. Als Arbeitgeber kdnnen
Sie hier in einem fiir Ihre Mitarbeiter sehr relevanten Bereich finanzielle Entlastung schaffen.

Vorteile

Die Vorteile fir den Arbeitgeber

Anspruch Ihres Mitarbeiters auf beste zahnmedizinische Versorgung

e Versorgung nach den besten und modernsten Behandlungsmethoden
Gesunde Zahne konnen helfen, die Gesundheit Ihrer Mitarbeiter zu erhalten!
Gunstige Gruppenbeitrage

Die Vorteile fUr den Arbeitnehmer

Erhebliche Reduzierung des Eigenanteils (siehe Beispielberechnung)

Keine Gesundheitspriifung, sofern die hierflr erforderlichen Voraussetzungen erfiillt sind
Glnstige Gruppenbeitrage

Verzicht auf Wartezeiten

Bessere Losungen fiir den Mittelstand.
Kompetenzcenter Firmenkunden
Experten-Tel. 0202 438-3995
kompetenzcenter-firmenkunden@barmenia.de
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Leistungen

e Zahnersatz inklusive Implantate werden zu 35 % erstattet
(max. 90 % der gesamten Kosten inklusive Leistung der Krankenkasse)
* in den ersten beiden Kalenderjahren insgesamt max. 1.000 EUR je Kalenderjahr

Zahnersatz — prozentual
Monatsbeitrag je Mitarbeiter

Beitrage Beitrage
ohne Beitragsbefreiung mit Beitragsbefreiung
0 — 16 Jahre 0,20 EUR -
16 — 67 Jahre 9,50 EUR 10,00 EUR
ab 67 Jahre 15,40 EUR -

Beitragsbefreiung nur in der Altersklasse von 16-67 Jahren mdglich.

Beitragsbefreiung

Kein zusatzlicher Aufwand durch An- und Abmeldungen auf Grund persénlicher Ereignisse bei
Mitarbeitern, denn der Anspruch auf Leistungen bleibt auch bestehen bei

 Bezug von Elterngeld (max. 12 Monate pro Kind),
e Pflege- und Familienpflegezeit (max. 6 Monate pro Pflegezeit) sowie
e |angere Arbeitsunfahigkeit ab dem 43. Tag (zeitlich unbegrenzt).

Beratung & Begleitung

Der erfolgreiche Einsatz der bKV ist das Ergebnis einer professionellen Beratung und einer
engagierten Begleitung vor Ort. Dazu sind wir auch personlich fir Sie da. Und stellen lhnen gern
die passenden Berechnungs- und Planungsinstrumente zur Verfligung. Sprechen Sie mit uns!

Bessere Losungen fiir den Mittelstand.
Kompetenzcenter Firmenkunden
Experten-Tel. 0202 438-3995
kompetenzcenter-firmenkunden@barmenia.de
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Beispiel

Leistungsbeispiel Zahnersatz (Barmenia-Tarif: Zahnersatz — prozentual)

2 Kronen und 1 Briicke (verblendet)

Kosten 1.635 EUR
GKV-Festzuschuss 594 EUR
Eigenanteil 1.041 EUR
Barmenia-Erstattung

(35 % vom Rechnungsbetrag) e
Verbleibender Eigenanteil 468 EUR

statt 1.041 EUR nur noch

Beratung & Begleitung

Der erfolgreiche Einsatz der bKV ist das Ergebnis einer professionellen Beratung und einer
engagierten Begleitung vor Ort. Dazu sind wir auch personlich fir Sie da. Und stellen lhnen gern
die passenden Berechnungs- und Planungsinstrumente zur Verfligung. Sprechen Sie mit uns!

Bessere Losungen fiir den Mittelstand.
Kompetenzcenter Firmenkunden
Experten-Tel. 0202 438-3995
kompetenzcenter-firmenkunden@barmenia.de



